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1. QUIENES SOMOS

La Asociación de Parkinson de Villarrobledo nace de la mano de cuatro familias afectadas por esta enfermedad, en mayo del 1999, de 
forma altruista se encamina a dar respuesta a las necesidades de este colectivo, tan perdido y desinformado en aquellos momentos en 
Castilla-La Mancha. 

Promueve el asociacionismo en toda la Región y colabora directamente en la creación de  la Asociación Parkinson La Roda, Parkinson 
Albacete, La Mancha conquense de San Clemente, Parkinson Almansa, Parkinson Toledo, Parkinson Ciudad Real y, últimamente, la Aso-
ciación de Cuenca, todas ellas con un objetivo común, normalizar la vida de los afectados y de sus familias, a través de sus fines fundacio-
nales así como sensibilizar y concienciar a la población en general a través de actividades directas así como en redes sociales y medios 
de comunicación. 

	Objetivos

Los objetivos de la Asociación se fijan en los estatutos de la entidad, aprobados por la Asamblea General de Socios y adaptados a legis-
lación vigente:

 - Facilitar la atención integral desde un punto de vista individual, familiar, social, terapéutica, educativa, laboral, lúdica, asis-
		 tencial,	científico,	integrador	y	de	igualdad	de	las	personas	afectadas	por	la	enfermedad	de	Parkinson	y	otras	enfermedades	
  neurodegenerativas.

-  Fomentar la rehabilitación, autonomía personal, formación, adaptación psicosocial y lucha por la igualdad.

-  La creación de centros especializados dispensadores de apoyo multidisciplinar.

-  Establecer convenios de cooperación y colaboración con la Administración.

-  Trabajar con entidades públicas y entidades privadas, a través de las cuales obtener recursos, amparados en el marco
  legal vigente, que permitan desarrollar proyectos comunes.

- Fomentar líneas de investigación orientadas a erradicar la enfermedad y mejorar la calidad de vida de las personas con
  enfermedad de Parkinson y otras enfermedades neurodegenerativas.

-  Reunir, crear y difundir información general o especializada sobre temas relacionados con la enfermedad de Parkinson y
  otras enfermedades neurodegenerativas.
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En definitiva, la realización dentro de la legalidad vigente, de cualquier tipo de actividad
social, cultural, económica, terapéutica, científica, etcétera, orientada hacia personas
con o sin enfermedad de Parkinson  y cuyos resultados redunden, directa
o indirectamente, en beneficio del colectivo objeto de atención.

	Misión, visión y valores

MISIÓN 

Prestación de una atención integral y transdisciplinar dentro de un marco bio-psico-social,
siendo nuestro objeto de atención el usuario y todo su entorno, teniendo como base la
responsabilidad social, el compromiso ético y la transparencia. 

VISIÓN

Proporcionar servicios de calidad en busca de la excelencia, intentando contribuir en el desarrollo de la sociedad e influyendo en el bien-
estar de nuestros pacientes y su entorno.

VALORES

- Transparencia.

- Defensa de los derechos de nuestros  pacientes.

- Luchar por la igualdad.

- Desarrollar nuestra labor dentro del marco de la ley de autonomía personal (39/2006).

- Hacer visible al colectivo de enfermos neurodegenerativos.

- Solidaridad.  

- Concienciación y sensibilización sobre las diferentes patologías neurodegenerativas y su impacto en la sociedad democrática.

- Garantizar el bienestar y la calidad de vida de nuestros pacientes. 

	Organigrama

ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General, integrada por los socios de la entidad, es el máximo órgano de gobierno y representación de la Asociación y es 
soberana respecto a cualquier otro órgano de la entidad. De ella depende la Junta Directiva.

JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva gestiona, gobierna y representa los intereses de la entidad de acuerdo con las disposiciones y directrices de la Asamblea 
General y sus facultades se extienden, con carácter general, a todos los actos propios de los fines sociales. 

Los miembros de la Junta Directiva no han percibido remuneración alguna por el ejercicio de sus funciones, de acuerdo en lo recogido en 
los estatutos de la entidad, o por funciones distintas a las ejercidas como miembros de la Junta Directiva.

Composición de la Junta Directiva

Presidenta Francisca García Moreno

Vicepresidenta Catalina Haro Martínez

Secretario Saturio Canales Olmo

Tesorero Nemesio Moya Martínez

Vocales Serafín Martínez Ramón  Carmen Virginia Calero Fernández  David Lucas-Torres Zaragoza

	Plan Estratégico 2015-2017

Uno de los objetivos de la actual junta directiva es la de consolidar el crecimiento de nuestras actividades y servicios a través de una hoja 
de ruta que delimite nuestra forma de ser en relación a nuestra misión y visión. Por ello y dentro de la preocupación constante de crecer 
pero no de cualquier forma nació la necesidad de crear un documento consolidado que programe nuestros objetivos de futuro asentado 
en un análisis riguroso de la realidad y del escenario cambiante, por ello durante el 2014 se trabajo intensamente en la creación del Plan 
Estratégico 2015-2017 en la que se articulan los objetivos así como los indicadores de calidad a través de los que se evaluará este ambicio-
so Plan de crecimiento (disponible en la web www.parkinsonvillarrobledo.org).

Entre los objetivos
fundacionales de la asociación,

está la promoción del tercer sector
en la comarca de Villarrobledo
así como la promoción de los

derechos de este tipo de pacientes
y la creación de recursos

socio-sanitarios donde reciban
un tratamiento especializado

a sus características
personales e individuales.
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	Responsabilidad Social Corporativa

Uno de los objetivos de la asociación de Parkinson de Villarrobledo 
es el de poder contribuir con toda la sociedad de manera efec-
tiva, a través del desarrollo de políticas sociales que favorezcan 
el desarrollo de su entorno más próximo. Atendiendo a este com-
promiso de la actual junta de gobierno durante este año se han 
llevado a cabo acciones como:

 • Hemos colaborado con la Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha  ofreciendo nuestro centro para personas que de-
ben cumplir Horas de Servicios a la Comunidad. Sin duda una ac-
tividad en la que ambas partes se enriquecen además de poder 
ofrecer un servicio a la comunidad.

 • Dentro de la línea de RSC no podemos obviar el compromiso 
con la creación de puestos de empleo de calidad en la comarca 
de Villarrobledo de esta manera hemos consolidado aumentando 
la plantilla de 27 personas a 35 lo cual supone un aumento del 25%.

 • Desde nuestro servicio de comidas a domicilio se hace entre-
ga 6 comidas sociales con coste 0 para el usuario. 

 • Nuestra entidad fomenta políticas de igualdad de género 
siendo este un indicador que nos hace crecer como institución, 
siendo este  hecho favorable para crecer como organización. 

	Nuestro centro Neurovilla

Uno de los fines fundacionales de la asociación era el de atender a las familias y afectados, así como a su entorno ofreciendo una atención 
transdisciplinar que cubriera todas sus necesidades tanto sociales, sanitarias, asistenciales y ocupacionales. Por ello se vio la necesidad 
de crear un centro que fuera un referente en la atención neurológica con ese convencimiento nace Neurovilla, un centro pionero en el 
tratamiento transdisciplinar de más de 2000 metros cuadrados. En el cual se trata al paciente de manera integral adecuándonos a las cir-
cunstancias personales de cada uno a sus potenciales y capacidades, creando tratamientos para patología crónica en busca de la mejor 
calidad posible con la constante de poder ofrecer la excelencia asistencial.

El centro se ubica en Villarrobledo, pero la situación  estratégica de nuestra loca-
lidad hace que el centro sea referencia para toda la comarca ya que es limítrofe 
con tres provincias Albacete, Ciudad Real y Cuenca. 

En la actualidad el centro no es ajeno a la situación de dificultades por las que 
está atravesando el conjunto de la población, no obstante gracias a la capaci-
dad de adaptación de la Asociación de Parkinson Villarrobledo ha conseguido 
que el centro Neurovilla pueda crecer en servicios, productos, usuarios y número 
de trabajadores, con lo que hacemos hincapié en un valor que nos caracteriza 
y es la responsabilidad social con nuestro entorno y la creación de puestos de 
trabajo de calidad y de alta tecnificación.

Nuestro escenario legislativo es  el del desarrollo de la ley de promoción de la au-
tonomía personal pudiendo ofrecer a la población el mejor servicio posible con 
la máxima calidad, siendo referentes en la innovación de terapias, una seña de 
identidad que nos hace diferentes ante nuestros competidores.  

Nuestros potenciales clientes son personas de Villarrobledo y su entorno, con algu-
na afectación en la mayoría de las ocasiones patología crónica neurodegenera-

tiva. Estas personas normalmente se ven afectadas por limitaciones funcionales que les impide llevar a cabo su vida normalizada.

También en otras ocasiones el entorno de nuestros usuarios nos demanda ayuda en forma de asistencia técnica, asesoramiento rehabili-
tador o administrativo para la gestión de ayudas y prestaciones.

El aumento de la esperanza de vida y de los avance socio-sanitarios está provocando que nuestros clientes potenciales aumenten de 
manera significativa, actualmente el centro Neurovilla está preparado para este aumento exponencial, contando con instalaciones y 
personal altamente cualificado en la atención al paciente, siempre con las mayores cuotas de calidad haciendo gala de nuestros valores 
corporativos.

 Radio de acción 
de la Asociación 
de Parkinson 
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2. NUESTROS GRANDES PROYECTOS

	Servicio de Estancias Diurnas

Contamos con 52 plazas de Servicio de Estancias Diurnas, 23 plazas públicas
a través del Convenio de colaboración con la Consejería de Salud y Bienestar Social
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, y 9 de forma privada. 

Los Beneficiarios son personas mayores, dependientes y  con limitaciones funcionales que
por diversos motivos, primordialmente familiares, salud, disponibilidad, falta de atención, soledad, 
etc, no poseen capacidad para sobrellevar una estancia normalizada en su hogar,  o les resulta 
muy difícil llevar una alimentación sana, suficiente y acorde a las necesidades de sus característi-
cas, o simplemente sus familiares más cercanos no disponen del tiempo necesario para prestarles 
las atenciones que necesitan, todos estos motivos hace indispensable recursos como el servicio 
de estancias diurnas donde reciben bajo prescripción médica rehabilitación integral de acuerdo a sus características individuales y persona-
les. Con el objetivo fundamental de mantener a la persona el mayor tiempo posible en su entorno evitando de esta manera las institucionali-
zaciones innecesarias y generando un ahorro significativo al sistema socio-sanitario. 

Muchas de estas personas viven solas, no tienen familiares cercanos, o viven con su pareja, que suele tener las mismas características y 
limitaciones, y otras son atendidas por sus familiares que, aunque realizan la labor de entrega de la comida en el domicilio, no pueden 
ofrecerles ni compañía, ni una completa atención. Por otro lado, este tipo de patologías requieren un tratamiento permanente adecuado 
a sus circunstancias individuales y personales, y de carácter permanente a través de un equipo transdisciplinar para tratar de una manera 
adecuada sus cuadros patológicos. 

Dentro de este servicio ofrecemos: 

	 •	 Atención	personal:	aseo, higiene, comida, cuidados básicos.

	 •	 Atención	sanitaria:	seguimiento tratamientos médicos prescritos, control glucemia y tensión arterial, gestión tratamiento 
  farmacológico prolongado, información a familiares de las posibles incidencias durante la permanencia en el S.E.D.

	 •	 Rehabilitación	Integral:

  PSiCoLoGíA

  - Valoración Integral a través de test estandarizados: MMSE de Folstein, Test del Reloj, Boston test abreviado y
   Gnosias de Popelreutter.

 -  Atención psicológica individualizada.

 - Atención a familiares.

 - Taller de auto-ayuda.

 -  Charlas a cuidadores sobre cuidados básicos.

 -  Dinámicas sobre ansiedad para cuidadores/familiares.

 -  Apoyo al envejecimiento activo.

 FISIoTERAPIA

 -  Valoración Integral a través de test estandarizados: 
  Tinetti, Up and Go y Webster.

 -  Atención individualizada.

 -  Talleres de gimnasia funcional.

 -  Talleres de equilibrio.

 -  Escuela de Espalda.

 -  Talleres para familiares sobre higiene postural.

 LoGoPEDiA

 -  Valoración Integral a través de test estandarizados:
  test de Boston, test de Barcelona, Prueba de fonemas, escala UPARS y batería Afasia Western

 -  Atención individualizada.

 -  Talleres de lecto-escritura.

 -  Taller de voz.

 - Charlas sobre métodos alternativas y aumentativos de comunicación. 

 TERAPIA oCUPACIoNAL

 -  Valoración integral a través de test estandarizados: Barthel, Barthel Modificado, Lawton and Brody y escala funcional de ABVD.

 -  Atención individualizada.

ORDEN:
Acuerdo marco para la contratación de
la gestión, en la modalidad de concierto,

de plazas residenciales, plazas de estancias
diurnas, plazas de estancias nocturnas y plazas
de estancia temporal para personas mayores

en la Jnta de Comunidades de Castilla-La Mancha
(Nº de expediente: 2702TO14GSP01003-AM)

PROYECTO #CUIDANDO_AL_CUIDADOR
patrocinado por La Caixa

PROYECTO DE FORMACIÓN A
FAMILIARES/CUIDADORES FINANCIADO

POR FUNDACIÓN CAJA RURAL

PROYECTO DE MUSICOTERAPIA
CAMPAñA DEL CHOCOPAN

SOLIDARIO
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  -  Talleres grupales de rehabilitación funcional.

  - Talleres de Actividades Básicas de la Vida Diaria.

  -  Taller de ocio y Tiempo Libre

  TRABAJo SoCIAL

  -  Valoración Integral a través de test estandarizados: Test de Escala Sociales y apoyo Social (MoS). 

  -  Atención individualizada.

  -  Asesoramiento sobre prestaciones y recursos.

  -  Talleres sobre recursos en la comunidad.

	 •	 Prevención	y	promoción	de	la	autonomía	personal:	uno de los objetivos transversales del servicio de estancias diurnas
  es el de fomentar la autonomía personal a través de diferentes actividades, como por ejemplo la gimnasia funcional 
  orientada a las Actividades Básicas de la Vida Diaria o las sesiones de estimulación cognitiva. 

	 •	 Ocio	y	tiempo	libre:	desde el servicio de estancias diurnas se persigue una participación satisfactoria en actividades de 
  ocio  en la comunidad, por ello se planifican excursiones, salidas a recursos comunitarios así como a oficios religiosos 
  motivando a los usuarios hacia actividades significativas en su entorno. 

	 •	 Apoyo	 a	 las	 familias:	 información y asesoramiento a familiares/cuidadores, sobre sus diferentes patologías y los
  diferentes estadios así como el mejor tratamiento posible en sus domicilios para de esta manera seguir de modo
  trasversal el tratamiento en sus entornos. 

	 •	 Transporte	adaptado:	el servicio de estancias diurnas cuenta con el servicio de transporte adaptado para personas con movi- 
  lidad reducida contando con el servicio de transporte en silla de ruedas, en la actualidad todos nuestros usuarios demandan 
  este servicio. Para el mismo contamos con 4 furgonetas, 3 de ellas totalmente adaptadas para el trasporte de personas
  con limitación de movilidad. Gracias a este servicio podemos hacer frente a la demanda de la comarca de todos los pueblos  
   limítrofes entre los que destacan San Clemente, Pedroñeras, El Provencio, Sta. Mª Campo Rus y Casas de Fernando Alonso.

	 •	 Peluquería:	dado el perfil de los usuarios con una limitación importante es fundamental este servicio porque no lo podría
  recibir de otra manera, además este redunda en su bienestar psicológico y social.  

Con la prestación de este servicio conseguimos cubrir las necesidades de los usuarios, tanto personales como de rehabilitación, así como 
apoyo a sus familias cuando éstas lo solicitan y así mejorar su calidad de vida. Con el objetivo claro de mantener a la persona el mayor 
tiempo posible en su entorno ofreciendo un tratamiento individualizado e integral y adaptado a sus características personales y siempre 
con la mayor calidad posible en busca de la excelencia asistencial.

Por otro lado, como demuestra el siguiente gráfico una de nuestros sellos de identidad es la gran calidad que ofrecemos en nuestros trata-
mientos con una atención  muy individualizada de ahí que consigamos altas tasas de calidad asistencial y terapéutica en nuestros usuarios. 

 

PROYECTO DE FORMACIÓN A FAMILIARES/CUIDADORES FINANCIADO
POR FUNDACIÓN CAJA RURAL

Uno de los objetivos de la Asociación es la de formar a los cuidadores/familiares para un mejor manejo de sus seres queridos. Por ello 
dentro de esta línea de trabajo la Fundación Caja Rural nos hizo entrega de una aportación de 1.500 € para desarrollar este proyecto muy 
importante para todo el colectivo, ya que 30 familias se podrán beneficiar de este servicio y esto podrá repercutir de manera positiva en 
la evolución de nuestros usuarios. 
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PROYECTO DE MUSICOTERAPIA- CAMPAñA DEL CHOCOPAN SOLIDARIO

Desde nuestra entidad hemos llevado a cabo un proyecto de musicoterapia,  hemos realizado 2 talleres semanales para 30 personas con 
enfermedad de Párkinson y síndromes Parkinsonianos, para lo cual en diciembre se realizo una campaña de captación de fondos a través 
de la venta de un Chocopan elaborado por el restaurante El Azafrán, todos los ingresos generados por la venta han sido destinados de 
manera íntegra para la financiación de este taller con el objetivo de poder llevarlo a cabo durante al menos 7 meses.  Este proyecto se 
está llevando  a cabo desde diciembre 2016 hasta la actualidad (la captación de fondos fue entre el 16 de diciembre al 31 de diciembre), 
para la realización se contará con la colaboración desinteresada de Teresa Gutierrez, gerente del restaurante El Azafrán de Villarrobledo 
que elaboró sin coste alguno los chocopanes donando todos los ingresos a nuestra entidad (5.000€) , la campaña se lanzó a través de 
redes sociales alcanzando obteniendo más de 10.000 impactos, por otro lado tuvimos presencia en medios de comunicación como 
Telemadrid y Castilla La Mancha Media.   Este proyecto se enmarca dentro del Plan Estratégico 2015-2017 (www.parkinsonvillarrobledo.
org/plan-estrategico-2015-2017/) y dentro del programa de prevención de la dependencia/promoción de la autonomía personal. 

PRESUPUESTO ECONÓMICO

1 Médico Rehabilitador SESCAM (4 horas al mes) - - -

1 jornada completa de Fisioterapeuta 24.000,00

1 jornada completa de Terapeuta ocupacional 24.000,00

4 jornadas completas de Auxiliares de Enfermería 69.200,00

2 jornadas completas de Cocineras 29.500,00

1 jornada completa de  Conductor 17.800,00

Catering 45.600,00

Mantenimiento 26.000,00

Actividades 9.800,00

Coste total del programa 245.900,00

Cantidad aportada por JCCM                                                                   93.270,00

Cantidad aportada por Proyecto Musicoterapia                                                               5.000,00

Cantidad aportada por Fundación Caja Rural CLM                             1.500,00

Cantidad aportada por los usuarios 53.000,00

Diferencia aportada por la Asociación 93.130,00

	Servicio de Prevención de la Dependencia y Promoción de la Autonomía Personal (SEPAP)

SEPAP VILLARROBLEDO

Este servicio fue presentado a la Junta de Comunidades de Castilla- La Mancha dentro del marco
legislativo de la ley 39/2006, conocida como la Ley de la Dependencia y más en concreto en su
artículo 21 en el que se hace hincapié en este sentido apostando por una prevención de la dependencia
y promoción de la autonomía personal. Por ello desde la asociación de Parkinson se ha trabajado impulsado
y creando un programa de prevención de la dependencia a través de un tratamiento individualizado en
talleres grupales. Se ha proyectado un programa que puede llegar a atender hasta 90 usuarios, en la actualidad contamos con 55. 

Para ello se llevará a cabo una evaluación de los usuarios siendo derivados a los  diferentes talleres según sus características personales e 
individuales y consensuándolas con el usuario con una Atención Centrada en el Paciente.

Estamos recibiendo usuarios de otro perfil menos dependiente y en el que se hace más hincapié en la prevención a través de todo nuestro 
equipo transdisciplinar. Para este nuevo servicio se cuenta con 4  profesionales específicos no obstante se pueden beneficiar de todos los 
servicios con los que cuenta la Asociación, para de esta manera llevar a cabo este servicio con las mayores cuotas de calidad asistencial. 

El balance tras este año ha sido positi-
vo, hemos conseguido un aumento de 
usuarios bastante importante, así como 
dar cobertura a otro tipo de pacientes 
menos dependientes, por ello durante el 
2017 también apostamos por seguir ade-
lante con este servicio e impulsar un nue-
vo SEPAP itinerante. 

Dentro de este proyecto se han impulsa-
do la promoción de hábitos saludables 
en las personas mayores a través de sa-
lidas y paseos guiados por un profesio-
nal socio-sanitario y la implantación de 
Tablet como herramienta terapéutica. 
Promoviendo de esta manera un enveje-
cimiento activo y saludable dentro de un 
marco de potenciación de las Técnicas 
de la Información y de la Comunicación.

ORDEN:

Orden de 25/05/2016, de la
Consejería de Bienestar Social, por la

que se establecen las bases reguladoras
de subvenciones a entidades privadas
de iniciativa social para el desarrollo
de programas destinados al servicio

de promoción de la autonomía
personal para las personas

en situación de dependencia
en Castilla-La Mancha.
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Dentro del SEPAP nuestra entidad incluye los siguientes servicios:

 PSiCoLoGíA

 - Valoración integral a través de test: MMSE de Folstein, Test del Reloj, Boston test abreviado y Gnosias de Popelreutter.
 -  Atención individualizada de psicoterapia.
 -  Taller de actividades cognitivas.
 -  Grupo de apoyo e intervención en problemas derivados del proceso de envejecimiento.

 FISIoTERAPIA

 - Valoración integral a través de test: Tinetti, Up and Go y Webster.

 - Sesiones individuales de rehabilitación funcional.

 - Sesiones grupales de actividad física terapéutica.

 -  Escuela de Espalda.

 TERAPIA oCUPACIoNAL

 -  Valoración integral a través de test: Barthel, Barthel Modificado, Lawton and Brody y escala funcional de ABVD.
 -  Grupos de apoyo e intervención en problemas derivados del envejecimiento.

 -  Sesiones individuales.

 -  Asesoramiento sobre productos de apoyo personal.

 -  Sesiones grupales orientadas a las TIC´s.

 TRABAJo SoCIAL

 - Valoración Integral a través de test: test de recursos sociales 
  APGAR, Escala de apoyo social y riesgo social.

 -  Apoyo a problemas derivados del envejecimiento.

 -  Asesoramiento sobre recursos y servicios.

 -  Apoyo a familias/cuidadores. 

 LoGoPEDiA

 -  Valoración Integral a través de test estandarizados: Test de Boston, Test de Barcelona, Prueba de articulación de fonemas
  y Batería de afasia Western.

 -  Sesiones individuales de logopedia.

 -  Talleres grupales de comunicación y voz. 

 AUxILIAR DE ENFERMERÍA

 -  Valoración Integral a través de test: Escala de Ulceras Por Presión y tomas de las constantes.

 -  Toma de las constantes: glucemia, tensión y temperatura. 

 TRASPoRTE ADAPTADo

En la actualidad este servicio es demandado por 22 usuarios del SEPAP, gracias a este pueden llegar en condiciones de seguridad 
a nuestro centro y hacemos que nuestro centro se convierta de entidad comarcal. En la actualidad contamos con usuarios de las 
siguientes localidades San clemente, Pedroñeras, La Alberca del Záncara, Pedernoso y Villarrobledo, pero gracias a la flota de furgone-
tas con las que contamos podemos aumentar en usuarios y en localidades. Haciendo que centros de referencia sean accesibles para 
gente que vive en núcleos rurales.
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	Servicio De Rehabilitación Integral 

Desde la asociación de Parkinson y otras enfermedades neurodegenerativas, tales  como:
ELA (esclerosis lateral amiotrófica), Esclerosis Múltiple, ACV, ictus, Síndrome cortico basal,
Parkinson, Atrofia Muscular, Cuerpos de Lewy, etc, se impulsa un tratamiento adecuado
de este tipo de patologías para lo cual se crean tratamientos individualizados de
rehabilitación integral llevados a cabo por un equipo transdisciplinar y guiados
por un médico rehabilitador.  

El enfoque transdisciplinar que se le da a estas enfermedades incluye: 

 - Atención e información general e individual.

 - Recogida de información y tramitaciones.

 - Valoraciones individuales de enfermos y familiares, de todo el equipo transdisciplinar
  a través de métodos estandarizados. 

 - Estudio de historiales clínicos, consultas y cambios de opinión con profesionales de
  atención primaria y especialistas (neurólogo, geriatra, rehabilitador).

 - Intervención terapéutica individual y grupal:

 FISIoTERAPIA.

 - Valoración integral a través de test estandarizados: Tinetti, Up and Go y Webster    

 - Sesiones individuales.

 - Talleres grupales de rehabilitación funcional.

 - Taller de movilizaciones.

 - Asesoramiento a familiares sobre cómo realizar trasferencias.

 PSiCoLoGíA

 - Valoración integral a través de test estandarizados: Tinetti, Up and Go y Webster.

 - Sesiones individuales.

PRESUPUESTO ECONÓMICO

1 Terapeuta ocupacional (jornada completa) 24.000,00

1 Fisioterapeuta (jornada completa) 24.000,00

1 Logopeda (25% jornada) 6.000,00

1 Psicólogo (25% jornada) 7.500,00

1 Auxiliar Enfermería (jornada completa) 17.200,00

1 Auxiliar Enfermería (media jornada) 8.600,00

Coste Total Personal Proyecto                                                87.300,00

Cantidad aportada por JCCM                                                    66.039,00

Diferencia a cargo de la entidad                                                21.261,00

SEPAP ITINERANTE
Un compromiso de nuestra actual junta directiva y recogido en nuestro 
Plan Estratégico 2015/2017 es el de convertirnos en un centro de 
referencia en atención a enfermos neurológicos en toda la comarca, 
llegando así a localidades que de otra manera no podrían cubrir esta 
necesidad. Día a día llegan a nuestro centro personas de pueblos de 
nuestro entorno que necesitan atención especializada, por ello firmes 
en esta línea de trabajo desde el 1 de septiembre y tras realizar varias 
reuniones de coordinación con todos los agentes implicados nos 
conceden la realización de este servicio en los siguientes pueblos con una 
capacidad para 70 usuarios: El Bonillo, El Ballestero, Lezuza, Tiriez, Robledo, Los Chospes y Balazote. ofrecemos en estas localidades el servicio 
de promoción de la autonomía personal SEPAP-MejoraT, se tratan de sesiones para usuarios de Grado i en las que durante 2016 se ha trabajado 
con las áreas de Psicología, Terapia ocupacional y el apoyo del área de Logopedia. Desde nuestra entidad contamos con la experiencia 
necesaria así como el personal cualificado para poder llevar a cabo este servicio con la mejor calidad posible. Entre septiembre y diciembre 
hemos contado con 14 usuarios de estas poblaciones. Esperamos durante 2017 seguir aumentado la tasa de usuarios de estas localidades.

ORDEN:

Resolución de 18/12/2014 de la
Dirección General de Calidad,

Planificación,	Ordenación	e	Inspección,
por la que se convocan para el año 2015

subvenciones a asociaciones y entidades privadas
sin ánimo de lucro para el desarrollo de actividades

y prestaciones de servicios en materia
sociosanitaria y de salud mental. 

PROYECTO #Conecta2 subvencionado por La Caixa
(Ayudas descentralizadas sucursal Villarrobledo)

CONVOCATORIA SOCIOSANITARIA
Diputación Provincial de Albacete.

PROYECTO #Capacit@ndo
Subvencionado por La Caixa (convocatoria
Fundación Bancaria “La Caixa” Promoción

de la Autonomía y atención al
envejecimiento, a la discapacidad

y a la dependencia 2016

1 Psicólogo (jornada completa) 10.372,00

1 Terapeuta ocupacional (jornada completa) 8.075,00

1 Fisioterapeuta (25% jornada) 1.910,00

Desplazamiento 3.448,00

Coste Total Personal Proyecto                                                20.357,00

Cantidad aportada por JCCM                                                    20.357,00
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 -  Talleres grupales de estimulación cognitiva.

 -  Sesiones de estimulación cognitiva con Tablet.

 -  Talleres de auto-ayuda con familiares.

 TERAPIA oCUPACIoNAL

 -  Valoración Integral a través de test estandarizados: Barthel, Lawton 
  and Brody y escala de valoración de las Actividades Básicas
  de la vida diaria. 

 -  Sesiones individuales de rehabilitación funcional.

 -  Asesoramiento sobre productos de apoyo para la autonomía personal.

 -  Modificación ambiental de los domicilios.

 -  Talleres grupales sobre realización de Actividades Básicas de la Vida Diaria. 

 LoGoPEDiA

  - Valoración Integral a través de test estandarizados: Test de Boston,
   Test de Barcelona, prueba de articulación de Fonemas y escala UPDRS.

  - Sesiones individuales.

  - Talleres grupales sobre comunicación aumentativa y alternativa.

  - Talleres sobre disfagias. 

 AUxILIAR DE ENFERMERÍA

  - Valoración integral: Escala de Ulceras por Presión y toma de las constantes. 

  - Seguimiento de la medicación. 

 TRABAJo SoCIAL

  - Valoración integral a través de test estandarizados: Test de recursos sociales APGAR y escala de Apoyo Social y Riesgo Social. 

  - Atención a familias.

  - Taller de auto-ayuda.

  -  Asesoramiento con familias/cuidadores.

  - Coordinación con recursos socio-sanitarios. 

 TRASPoRTE ADAPTADo: este servicio es fuertemente demandando por los usuarios de este servicio, en la mayoría de los casos son 
usuarios con escasa movilidad y con limitación, por lo que se convierte en una herramienta fundamental para poder llevar a cabo la re-
habilitación integral. Además, damos cobertura a toda la comarca de Villarrobledo por lo que posibilitamos el acercamiento de centros 
de este tipo a toda la población en general evitando que no puedan acceder a los mismos por vivir en núcleos rurales aislados. Por otro 
lado, se utiliza también para poder hacer una mejor conciliación de la vida laboral y familiar por parte de los cuidadores/familiares. En el 
último estudio de calidad saco un 85% de los usuarios lo valoran como “muy satisfactorio” por ello desde nuestra entidad apoyaremos de 
manera activa servicios como este para que toda la comarca se pueda beneficiar de servicios como este.

INDICADORES CUANTITATIVOS DEL SERVICIO DE REHABILITACIÓN INTEGRAL

DISTRIBUCIÓN PoR SExo       DISTRIBUCIÓN DE BENEFICIARIoS DIRECToS PoR ÁREA

   

Hombre

Mujer

  

Fisio

Terapia Oc.

Psicología

Logopedia
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DiSTRiBUCiÓN DE USUARioS PoR PAToLoGíA     DiSTRiBUCiÓN DE USUARioS PoR EDADES

Parkinson

Enf. Neurológicas

Mayores

Familias

  
En nuestro centro de Rehabilitación las características de los enfermos son dispares, ya que aunque la mayoría de estos superan la edad 
de 65 años, hay enfermos de alrededor de 60 años, que presentan incluso un estado más avanzado de sus enfermedades; además por sus 
circunstancias familiares todavía están obligados a trabajar, con lo cual el asistir a sesiones, sobre todo de fisioterapia, les ayuda a que sus 
limitaciones funcionales no avancen tan rápidamente y que puedan seguir con una vida completamente normalizada.

En la actualidad y al ser nuestro centro de neuro-rehabilitación de ámbito comarcal tenemos puesto a disposición de nuestros usuarios un 
servicio de transporte adaptado de esta manera reciben nuestros  servicios gente de toda la comarca.

PROYECTO #CONECTA2 SUBVENCIONADO POR LA CAIXA
(Ayudas descentralizadas de la sucursal de Villarrobledo)

Desde la Asociación de Parkinson Villarrobledo hemos llevado a cabo un proyecto de pre-
vención de la dependencia y promoción de la autonomía personal a través del trabajo cog-
nitivo con nuevas herramientas tecnológicas (tablet). Hemos formado a nuestros usuarios en 
su uso diversificando nuestros objetivos en 3 bloques:

 - Trabajar las capacidades cognitivas como son memoria, atención, concentración 
  a través de nuevos métodos.

 - Trabajar con las tablet como producto de apoyo para la autonomía personal:
  domótica, aplicaciones para recordar medicación, video-conferencias…

 - Potenciar las relaciones intergeneracionales a través de las redes sociales. 

BENEFICIARIOS

TIPOLOGÍA USUARIOS DIRECTOS USUARIOS INDIRECTOS IMPACTO DE DIFUSIÓN

CUANTIFICACIÓN 100 500 10.000

PROYECTO #CAPACIT@NDO, SUBVENCIONADO A TRAVÉS DE LA CONVOCATORIA DE LA
FUNDACIÓN BANCARIA “LA CAIXA”. Promoción de la Autonomía y Atención al Envejecimiento,
a la Discapacidad y a la Dependencia 2016
La realización de este proyecto de Capacitación y Atención Sociosanitaria ha sido llevado a cabo en el centro de rehabilitación neuroló-
gica Neurovilla el cual pertenece en propiedad a la Asociación de Parkinson Villarrobledo. El mismo,  cuenta con todos los servicios dispo-
nibles para llevar a cabo una atención adecuada de los beneficiarios y usuarios, en la mayoría personas con patología neurodegenerativa 
que no cuenta con el apoyo de otro dispositivo ya que en la actualidad esta atención terapéutica e integral no se encuentra disponible 
en la cartera de servicios del SNS. Hemos llevado a cabo un proyecto de Capacitación y Atención sociosanitaria a personas con patología 
neurodegenerativa en cualquier rango de edad para atender limitaciones funcionales derivadas de una patología crónica.

Han sido sesiones individuales y grupales de las áreas de Terapia ocupacional y Psicología, que se han dividido en diferentes actividades 
por las cuales hemos dotado a los usuarios de las herramientas necesarias para poder afrontar sus patologías en las mejores condiciones 
posibles teniendo como objetivo el mejorar/mantener  la autonomía personal.

Las principales líneas estratégicas de este proyecto son las de potenciar sus capacidades manteniendo sus niveles funcionales a pesar de 
su enfermedad, por ello se han diseñado  diferentes actividades como son:

 - Apoyo psicológico.

 - Prescripción de productos de apoyo.

 - Rehabilitación funcional.
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 - Información/asesoramiento para familiares/cuidadores.

 - Grupo de autoayuda.

 - Actividades de ocio guiado. 

En la última encuesta de necesidades de nuestra entidad un 80 % de los encuestados estableció que proyectos como este son “muy ne-
cesarios”, por otro lado este proyecto se enmarca dentro de nuestro Plan Estratégico http://www.parkinsonvillarrobledo.org/plan-estrate-
gico-2015-2017/ y asimismo del programa de Rehabilitación Integral. 

Este proyecto ha sido llevado a cabo gracias al apoyo de la obra Social de la Caixa a través de la convocatoria de Promoción de la au-
tonomía y atención al envejecimiento, a la discapacidad y a la dependencia 2016. Esta obra social nos apoyo con 12.920 €  este apoyo 
económico fue dirigido para el personal del proyecto. 

	Convocatoria Sociosanitaria Diputación Provincial de Albacete.

Dentro de este servicio también recibimos una aportación de la Diputación de Albacete para el mantenimiento de la rehabilitación inte-
gral en materia socio-sanitaria con la imputación de 1 fisioterapeuta durante 9 meses. 

½ jornada de Director 15.200,00

2 jornada completa de Fisioterapeuta 48.000,00

½ jornada de Psicóloga 15.000,00

1 jornada completa de Terapeuta ocupacional 24.000,00

1 jornada completa de Auxiliar de Enfermería 17.200,00

½ jornada de conductor 17.800,00

Mantenimiento 15.000,00

Actividades 6.000,00

Coste total del programa de Rehabilitación Integral                               158.200,00

Cantidad aportada por JCCM                                                                     40.125,00

Cantidad aportada por Diputación de Albacete                                           7.500,00

Cantidad aportada por Obra Social “La Caixa”                                                                    18.920,00

Diferencia	a	financiar	por	la	Entidad																																																										 91.655,00
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	Termalismo terapéutico
 PROYECTO #MÓJATEPORELPÁRKINSON

Gracias a la dirección general de Mayores y discapacidad de la Junta de comunidades de Castilla-La Mancha y los fondos Sociales Euro-
peos hemos llevado a cabo un programa de respiro terapéutico hidrotermal en el Balneario de Benito (Reolid) en el que se han beneficia-
do en total 50 personas de manera directa entre afectados, cuidadores y técnicos de la Asociación.

El programa ha dado respuesta a la necesidad de atención mediante una actuación integral y transdisciplinar  y desde una cuádruple 
dimensión:

 1. Personas Afectadas por la enfermedad de Parkinson: han participado 24 en el que han tenido un tratamiento diversifi-
cado desde diferentes enfoques.

  El  espacio que nos proporciona este programa lo hemos rentabilizado revisando  nuestro modelo de intervención e 
inclinándonos hacia  un modelo más Centrado en la Persona (ACP) -   con el objetivo de mejorar su salud, calidad de vida y 
bienestar, respetando su dignidad y derechos, así como sus necesidades, preferencias, valores y experiencias y contando con 
su participación activa como un igual en la planificación, el desarrollo y la evaluación de su  proceso de atención”.

 2. Sus Cuidadores. Han participado 21 cuidadores, en este especio han tenido  la oportunidad de participar en un progra-
ma que les ha permitido adquirir nuevas estrategias de cuidado, de resolución de problemas, de comunicación y escucha, así 
como disfrutar de actividades lúdicas que favorezcan el descanso y la relajación.

 3. Personal técnico de las Entidades participantes. Han participado 5 técnicos de nuestra entidad actuando desde una 
doble perspectiva, por una parte diseñando, ejecutando y evaluando el programa de respiro terapéutico hidrotermal y por 
otra, hemos desarrollado grupos de trabajo con el objetivo de establecer sinergias de actuación comunes con el personal téc-
nico de otras entidades de la región desde la óptica de la mejora continua en el desarrollo de su trabajo diario. Analizando y 
mejorando la metodología de la intervención, nuevas técnicas en aplicación, contrastar la utilización de ciertos parámetros de 
medida de la funcionalidad, analizar los resultados del programa…

4. Formación: Hemos recibido formación en diferentes técnicas novedosas con docentes de reconocido prestigio y refe-
rentes en su práctica clínica. Por un lado nos hemos formado en técnicas de rehabilitación  a través del ritmo y en punción seca. 
Además hemos tenido encuentros donde hemos realizado sesiones clínicas sobre diversas patologías que a través de un estudio 
cuantitativo de nuestra población diana hemos constatado que existe más prevalencia, poniendo de relieve protocolos conjun-
tos de actuación ante estas situaciones comunes a todas las Asociaciones para de esta manera ofrecer los mismos estándares 
de calidad en toda nuestra región. 
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EVALUACIÓN DE LoS RESULTADoS A TRAVÉS DE TEST ESTANDARIZADoS E ITEMS DE VALoRACIÓN DE LA CALIDAD
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BALNEARIO

1 Fisioterapeuta 2.000,00

1 Terapeuta ocupacional 2.000,00

2 Auxiliares 2.600,00

Coste del Servicio                        16.000,00

Coste Total del Programa                                                                  22.600,00

Cantidad aportada por la JCCM                                         20.000,00

Cantidad aportada por los usuarios                                                     2.400,00

CREACIÓN DE FEDEPAR-CLM

Uno de los resultados que más satisfacción han aportado a toda la familia de Asociaciones de Párkinson de Castilla-La Mancha es la crea-
ción el miércoles 28 de septiembre dentro del programa #MojateporelParkinson de la Federación Castellano Manchega de Asociaciones 
de Párkinson (FEDEPAR-CLM). Es un hecho muy significativo ya que esta institución permitirá poder ofrecer un mejor servicio de manera 
común en toda nuestra región a los más de 7000 afectados por esta patología.

Es de destacar que todas las asociaciones de afectados de nuestra comunidad están representadas en FEDEPAR-CLM y que este organis-
mo ofrecerá un servicio a toda la región en forma de información, orientación a Asociaciones, divulgación…
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SERVICIO DE COMIDA A DOMICILIO – TIENDA DE COMIDAS PARA LLEVAR

Desde 2002 la Asociación vio una necesidad, la de poder ofrecer un menú de calidad y saludable a todos nuestros usuarios tanto a los que 
asisten al centro como a los que nos solicitan que se lo llevemos a su domicilio. Es un servicio muy demandado ya que muchas personas 
debido a sus limitaciones no pueden confeccionar un menú saludable o seguir las dietas pautadas por sus médicos. De este modo nuestra 
Asociación se compromete a llevar a los hogares una dieta saludable.
A través de este servicio de comidas a domicilio se cubren necesidades básicas de alimentación de personas que por su situación perso-
nal (económica y/o social) no las tenían debidamente satisfechas, atendiendo en su mayoría a personas con poca movilidad, que viven 
solas, etc.
Disponemos de  menús diferentes en los que la cocina tradicional y saludable  siempre está presente, adaptados a las características es-
pecíficas de cada usuario (diabetes, colesterol, hipertensión, etc)
otra de las líneas de actuación recogida en el Plan Estratégico 2015-2017 hace especial hincapié en la RSC (Responsabilidad Social Cor-
porativa) firmes en este convencimiento en el año 2014 diversificamos nuestros servicios abriendo una tienda de catering en el centro de 
Villarrobledo con la cual hemos creado de manera directa 5 puestos de trabajo y estamos ofreciendo un plato diario por 1,5 € para perso-
nas con escasos recursos económicos. 
Nuestro esfuerzo se dirige a ofrecer un servicio de calidad, adaptando el menú a las necesidades de cada uno de los usuarios, siguiendo 
los criterios médicos establecidos en su caso y con todas las garantías de Sanidad (Controles de higiene alimentaria, temperaturas, etc.). 

Damos cobertura a un total de 89 usuarios.

- Usuarios Reparto a Domicilio, 33.
- Usarios Centro de Día, 24.
- Convenio AFA Villarrobledo, 20.
- Convenio ASPRoNA Villarrobledo, 12.

PERSONAL VINCULADO AL SERVICIO

3 cocineras (jornada completa)

3 dependientes/as (jornada parcial)

1/4 jornada de Conductor-Repartidor

SERVICIO DE AYUDA  A DOMICILIO

otro de los servicios que ofrecemos desde nuestra Asociación es el de Servicio de Ayuda en el domicilio para la realización de las tareas 
básicas así como acompañamientos. Algunos de nuestros usuarios nos demandan un apoyo puntual para la realización de alguna acti-
vidad Básica como puede ser higiene, trasferencias, limpieza del hogar o alimentación. Para llevar dicho servicio a cabo una auxiliar se 
desplaza hasta el domicilio ayudando al usuario o al cuidador principal a realizar las tareas para las que necesita apoyo.

Este servicio es demandado de manera privada pero también hemos mantenido en años anteriores convenios firmados para la prestación 
del servicio, obteniendo siempre altos niveles de satisfacción. 

PERSONAL VINCULADO AL SERVICIO

1 Auxiliar de Enfermería (media jornada)

CENTRO FORMACIÓN SOCIOSANITARIA

Nuestro centro también cuenta con un centro de formación socio-sanitaria homologado por la Junta de Comunidades de Castilla La 
Mancha, ofertamos los cursos de ATENCIÓN SoCIoSANITARIA A PERSoNAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIoNES. (380 horas teóricas + 80 horas 
de prácticas) y de ATENCIÓN SoCIoSANITARIA A PERSoNAS DEPENDIENTES EN EL DoMICILIo (460 horas teóricas + 80 horas de prácticas). 
A través de estos cursos se obtiene el Certificado de Profesionalidad, tan necesario para una formación de calidad dirigida a los profesio-
nales del sector. 

Nuestro Centro está siendo muy bien valorado, tanto por los técnicos de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, como por las 
personas demandantes. 

Por ello en la convocatoria del 2016 nos han concedido la realización del curso de ATENCIÓN SoCIo-SANITARIA EN DoMICILIoS, gracias al 
fondo de garantía juvenil y dirigido a personas de menos de 29 años, en la actualidad este curso se está ejecutando con una alta tasa de 
calidad, contando con 15 alumnos. Gracias al apoyo de la Consejería de Empleo y Economía de la Junta de Comunidades de Castilla-La 
Mancha y el Fondo Social Europeo. 
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INFORME ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA EJERCICIO 2016
Con relación al ejercicio 2016 los datos económicos son los siguientes:

EJERCICIo 2016 EJERCICIo 2015

GASTOS 800.398,15 789.645,83

CoMPRAS 141.164,41 141.564,41
> Compras 141.164,41 141.564,41
GASToS PERSoNAL 494.406,95 480.907,70
GASToS CoRRiENTES 128.157,27 130.015,86
GASToS FiNANCiERoS 5.010,77 6.341,04
oTRAS DEUDAS 31.658,75 30.723,82
> Préstamo Hipotecario 31.658,75 30.723,82
iNGRESoS 801.819,84 903.333,33
CUoTAS SoCIoS/USUARIoS 243.731,00 167.912,91
iNGRESoS PoR SERViCioS 368.620,29 453.492,83
SUBVENCIoNES 186.308,55 281.620,25
> Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha 151.314, 15 185.919,39
> Diputación de Albacete 8.250,00 8.600,00
> SEPECAM 46.682,88
> Mancha Júcar Centro 25.631,81
> Fundación La Caixa 16.836,00 2.000,00
> Federación Española de Párkinson 2.250,00
> Donaciones 9.908,40 10.536,17
iNGRESoS EXCEPCioNALES 3.160,00 307,34

DIFERENCIA INGRESOS / GASTOS 1.421,69 113.687,50

GRACIAS A TODOS :)

... ENTRE ToDoS Lo HACEMoS PoSIBLE




